Warszawa, dnia 2018 -05- 15

eSS

MINISTER ROLNICTWA
I ROZWOJU WSI
Krzysztof Jurgiel

Znak sprawy:SSO.ppr.0220.47.2018

Mimstarstwe o

e

' Pani
| 2018 -05- 16 | = Elzbieta Rafalska
| B . - e | Minister Rodziny, Pracy
o - W4 54 6-209 | _— o
— e, [0 i - i Polityki Spolecznej

W zwigzku z pismem przekazanym w dniu 2 maja 2018 r., znak: DRP.X.40320.2.4.2018
w sprawie projektu rozporzadzenia Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spolecznej zmieniajacego
rozporzgdzenie w sprawie okreslenia przypadkéw, w ktorych zezwolenic na prace cudzoziemca jest
wydawane bez wzgledu na szczegblowe warunki wydawania zezwolen na prace cudzoziemcow,
uprzejmie informuje, Ze zglaszam nastepujace uwagi do przedlozonego projektu.

Odnoszac si¢ do zaproponowanego rozszerzenia zakresu przypadkow, w ktorych wojewoda
wydaje zezwolenie na pracg bez koniecznosci przedstawienia informacji starosty, o kidrej mowa w art.
88c ust. |1 pkt 2 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnicnia i instytucjach rynku pracy
(Dz. U. 22017 r. poz. 1065, z pézn. zm.), o zawody pozgdane z punktu widzenia polskiej gospodarki,
proponuj¢ do wykazu zawodéw ujetych w zalgezniku do rozporzadzenia wprowadzié nastepujace
zawody:

a) 342101 Dzokej,

b) 516408 Jezdziec®,

¢) 921201 Pomocniczy robotnik w hodowli zwierzat (pracownik stajenny),

d) 611307 Ogrodnik — uprawa grzybow jadalnych (caloroczny cykl produke;ji),
e) 611310 Ogrodnik - uprawy pod ostonami (caloroczny cykl produkeji).

Uzasadniajac powyzsza propozycje, informuje, ze od kilkunastu lat w Polsce utrzymuije sig
tendencja spadkowa w naplywie pracownikéw branzy wyscigowej. Jest to zwigzane zaréwno z ich
coraz  wyZszymi wymaganiami ekonomicznymi (wynagrodzenie, $wiadczenia  socjalne),
spowodowanym zmianami geopolitycznymi w Europie Wschodniej (wiclu polskich jezdzcow
wyjezdza do pracy za granicg), jak i trendami w ewolucji - w ostatnich dziesi¢cioleciach obserwuje si¢

znaczne zwigkszenie Sredniego wzrostu czlowieka, szczegdlnie w Europie. Coraz trudniej jest znalezé







osoby, ktore - poza zainteresowaniem i checig poswigcenia si¢ karierze dzokeja - spelnialyby dosé
restrykcyjne ograniczenia wagowe tego zawodu i inne wymagania psychofizyczne.

Z powyzszych wzgledéw w branzy konnej panuje duzy niedobér pracownikéw stajennych
i jezdZzcow, polscy wlasciciele/hodowcey oraz trenerzy coraz czgdciej zmuszeni sg poszukiwac ich
za granicg a najwigcej zgloszen naplywa zza naszej wschodniej granicy, zwlaszcza z Ukrainy.

Z powodu dlugotrwalych, skomplikowanych procedur sprowadzenia obcokrajowedw do Polski
i uzyskania dla nich pozwolenia na pobyt czasowy i pracg, niemozliwe jest zarowno doraZne, jak
i stale uzupelnianie zatrudnienia oséb do pracy przy koniach wyscigowych a sytuacja w tej branzy jest
bardzo dynamiczna przez caly rok.

Osoby takie musza mie¢ predyspozycje do wykonywania nic tyko cigzkich prac stajennych,
ale takze wykonywania obowiazkowego, codziennego obrzadku i czynnosci przy treningu koni, ktore
wymagajg posiadania specjalistycznych umiejetnosci 1 wiedzy zwiazanej z t3 dziedzing a takze
okreslonych warunkéw psychofizycznych, ktére sa cecha niewielkiej populacji ludzi (np. dobre
podejscie | brak strachu w stosunku do duzych zwierzat, w tym koni, umiej¢tno$¢ radzenia sobie
z narowistymi, pobudzonymi zwierzetami, dobra kondycja i duza sila fizyczna a w przypadku
jezdzeéw rowniez niski wzrost i jak najnizsza waga ponizej 65 kg, dobre trzymanie rownowagi, cechy
sportowca: m.in. che¢ rywalizacji, regulamego trenowania, rozwijania i podnoszenia umiejgtnosci
dzokeja).

Natomiast w odniesieniu do pozostalych zawodéw proponowanych do uwzglednienia
w przedmiotowym wykazie, uprzejmie informuje, ze powyzsze dawaloby mozliwosé realizacji
postulatéw kierowanych do obydwu resortow odno$nie umozliwienia zatrudniania cudzoziemcow
w okresie dluzszym niz 9 miesigcy w danym roku kalendarzowym przez rolnikéw producentow

pieczarek, jak tez prowadzacych produkcj¢ warzyw i kwiatow ozdobnych w cyklu calorocznym.







